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Kto jest administratorem moich 
danych osobowych? 

Administratorem Twoich danych osobowych są Przychodnie Lekarskie Hipokrates sp. z o.o. z siedzibą w Toruniu, ul. 
Filtrowa 29B, 87-100 Toruń, tel. 56 660 32 22. 

Z kim mogę skontaktować się w 
kwestiach dotyczących 
przetwarzania danych osobowych? 

We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych, a także ich ochroną 
możesz skontaktować się z naszym Inspektorem Ochrony Danych dostępnym pod adresem e-mail: 
iod@hipokrates.torun.pl. 

Jaki jest cel przetwarzania moich 
danych osobowych oraz jakie 
przepisy prawa je umożliwiają? 

Możemy przetwarzać Twoje dane w następujących celach: 

Cel przetwarzania: Podstawa prawna: 

Przeprowadzanie rekrutacji. Art. 6 ust. 1 lit. c lub art. 9 ust. 2 lit. b RODO – wypełnienie obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze danych – w zakresie danych osobowych wymaganych 
lub wskazanych w przepisach prawa; 
Art. 6 ust. 1 lit f RODO – prawnie uzasadniony interes administratora danych – w 
zakresie danych osobowych nie wymaganych przepisami prawa, niemniej jednak są 
wymagane do przeprowadzenia procesu rekrutacji; 
Art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO – zgoda osoby, której dane dotyczą – w 
zakresie pozostałych danych osobowych. 

Dochodzenie lub obrona przed 
roszczeniami, jeżeli roszczenia 
dotyczą prowadzonych 
rekrutacji.  

Art. 6 ust. 1 lit f RODO – prawnie uzasadniony interes administratora danych, 
polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed roszczeniami w postępowaniu 
przed sądami lub organami państwowymi. 

Skąd pozyskiwane mogą być moje 
dane? 

Pozyskujemy dane bezpośrednio od osób, których dane dotyczą. 

Komu przekazywane są moje dane 
osobowe? 

W niektórych sytuacjach mamy prawo przekazywać (powierzyć do przetwarzania) dane osobowe, jeśli będzie to 
konieczne, abyśmy mogli wykonywać naszą działalność. Będziemy przekazywać dane osobowe wyłącznie niżej 
wskazanym grupom: 
1. podmiotom uprawnionym z mocy prawa; 
2. dostawcom usług publikacji ogłoszeń o pracę, dostawcom systemów do zarządzania rekrutacjami, dostawcom 

usług IT takich jak hosting oraz dostawcom systemów informatycznych; 
3. podmiotom, którym przekazanie danych jest niezbędne do realizacji prawnie uzasadnionych interesów 

realizowanych przez administratora (kancelaria prawna). 

Przez jaki czas będą 
przechowywane moje dane 
osobowe? 

1. Dane przetwarzane w określonym procesie rekrutacji – przez 3 miesiące od momentu zakończenia procesu 
rekrutacji lub do momentu cofnięcia zgody lub zgłoszenia skutecznego sprzeciwu (w przypadku przetwarzania 
danych osobowych o przesłankę zawartą w art. 6 ust. 1 lit f RODO) – w zależności od tego, które zdarzenie miało 
miejsce wcześniej. 

2. Dane przetwarzane w przyszłych procesach rekrutacji – do momentu cofnięcia zgody lub zgłoszenia skutecznego 
sprzeciwu (w przypadku przetwarzania danych osobowych o przesłankę zawartą w art. 6 ust. 1 lit f RODO) – w 
zależności od tego, które zdarzenie miało miejsce wcześniej. 

3. Dane przetwarzane w celu dochodzenia lub obrony przed roszczeniami – do momentu przedawnienia roszczeń lub 
zgłoszenia skutecznego sprzeciwu – w zależności od tego, które zdarzenie miało miejsce wcześniej. 

Jakie są moje prawa w zakresie 
danych osobowych? 

Masz prawo do cofnięcia zgody w każdym momencie. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody. 
Przekazanie danych osobowych jest jednoznaczne z uzyskaniem prawa do ich dostępu, w tym uzyskania kopii, 
sprostowania danych, żądania ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 
oraz przeniesienia podanych danych do innego administratora danych. 
Ponadto przysługuje Ci prawo do pseudonimizacji danych. 
W celu skorzystania z powyższych praw skontaktuj się z nami. 
Masz również prawo wniesienia do Urzędu Ochrony Danych Osobowych skargi na przestrzeganie przepisów ochrony 
danych osobowych, jeżeli dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z prawem. 

Czy muszę podawać moje dane 
osobowe i w jakim zakresie? 

1. Podanie danych osobowych wskazanych w Kodeksie pracy oraz innych przepisach szczególnych jest konieczne do 
wzięcia udziału w procesie rekrutacji. Podanie dobrowolnych danych nie ma wpływu na możliwość wzięcia udziału 
w procesie rekrutacji. 

2. W sytuacji podania danych osobowych niewymaganych przepisami prawa, bardzo prosimy o umieszczenie 
następującej informacji: 

• jeżeli wyrażacie Państwo zgodę na przetwarzanie danych osobowych w określonym procesie rekrutacji: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb realizacji 
procesu rekrutacji na stanowisko (wskazanie stanowiska) prowadzonego przez Przychodnie Lekarskie 
Hipokrates sp. z o.o. z siedzibą w Toruniu zgodnie z Rozporządzeniem PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.”; 

• jeżeli wyrażacie Państwo zgodę na przetwarzanie danych osobowych w przyszłych procesach rekrutacji: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb realizacji 
przyszłych procesów rekrutacji prowadzonych przez Przychodnie Lekarskie Hipokrates sp. z o.o. z siedzibą 
w Toruniu zgodnie z Rozporządzeniem PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.”. 

Czy moje dane osobowe 
przekazywane są poza Europejski 
Obszar Gospodarczy (EOG)? 

Pozyskane dane osobowe nie zostaną przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG). 

Definicje i skróty  RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

 


